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一、综合类  

1、去年 8月以来，中办相继印发记协、作协、文联、妇联、

共青团等群众团体改革方案，纵深推进相关领域改革。  

2、中编办、财政部制定《中央和国家机关所属事业单位机

构编制备案试点办法》，在中科院、国家测绘局所属公益二类事

业单位开展编制备案管理试点。  

二、“放管服”改革  

1. 国务院印发《关于进一步削减工商登记前置审批事项的

决定》，再削减审批事项 5 项。至此，工商登记前置审批事项 87%

改为后置审批或取消。  
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2. 国办印发《关于加快推进“多证合一”改革的指导意见》，

改革由“五证合一”向“多证合一”推进。  

3. 国务院审改办向社会公布国务院部门行政审批中介服

务事项汇总清单，共 130 项。  

4. 国办派出 10 个督查组，深入北京、辽宁、黑龙江、福

建、江西、山东、河南、湖北、云南、陕西等省（市），实地督

查 “放管服”改革政策措施落实情况。  

5. 中编办召开深化权责清单工作座谈会，邀请上海、江苏、

淅江、安徽、湖北、广东等 6省市编办参加。 

6. 国家发改委、财政部、工信部、民政部发布《关于清理

规范涉企经营服务性收费的通知》。  

7. 浙江在全省政府机关统一部署使用移动办公钉钉系统，

以提高行政决策效率。该系统是集消息、短信、语音、视频等沟

通手段于一体的即时通讯平台。  

8. 青海省编办通过开展“减证便民”专项调研，收集涉及

民生保障、社会抚养、户籍身份等各类证明和盖章事项 180 余

项，建立了全省开具证明的事项底单。 

9. 湖北武汉召开审批服务“马上办、网上办、一次办”改

革现场会。  
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三、政府职能转变和机构改革  

1. 四川在大部门制改革中，省政府减少 3个厅级行政机构。

市（州）政府工作部门不超过 32个，县（区）按规模不超过 22—

24 个。  

2. 吉林经省编办审核批准，陆续在全省粮食行政管理部门

加挂盐务管理局牌子，并增加本行政区域盐务行政管理职能。  

3. 山东济南印发《部分政府工作部门整合调整方案》，在

大文化、大城管、大农业的大部制基础上，再整合形成大水务、

大建设、大交通、大外事等部门。  

四、事业单位改革  

1. 陕西省出台《关于做好事业单位政府购买服务改革工作

的实施方案》，将承担公共服务的公益二类事业单位的相关财政

拨款，调整为由主管部门按政府购买服务相关规定实施购买并

实行合同化管理。  

2. 湖北省召开经营类事业单位改革工作座谈会。  

五、重点领域关键环节改革  

1. 国办印发的医改 2017 年重点工作任务提出，中编办将

在 10 月前制定出台《关于在部分城市三级甲等公立医院开展编

制管理改革实行人员总量管理试点的意见》。  
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2. 中编办召开经济发达镇行政管理体制改革推进会暨专

题培训班。  

3. 全国约有 1/3 的副省级市、1/4 的地级市、2/3 的县实

行了市场监管综合执法，采取工商、质监、食药监“三合一”的

占一半以上，部分采用了“四合一”、“五合一”的整合模式。  

4. 上海市成立中共上海市市场监督管理工作委员会，设书

记 1 名，质监局长、工商局长兼任副书记，另设 1 名专职副书

记。与天津市将工商、食药监、质监“三局合一”成立的天津市

市场和质量监督管理委员会不同，中共上海市市场监管工作委

员会是党的工作机构，其工商、质监、食药监局仍然单设，工作

架构不变。  

5. 湖南省委通过《共青团湖南省委改革实施方案》，团省

委机关行政事业编制将精简 9%，工作力量“减上补下”，补充相

应数量的挂职干部，以破解基层基础薄弱的难题。  

6. 河南召开全省推进城市执法体制改革、改进城市管理工

作电视电话会议，将分散在有关部门行使的市政公用、市容环

卫、园林绿化、城市管理执法等城市管理相关职责，分散在住建

领域法律法规规定的全部行政处罚职责，以及环境保护、工商、

公安、水利、食药监等主管部门承担的城市管理相关执法职责，
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统一划转到新组建的城市管理和综合执法机构承担。  

7 四川省出台《关于创新体制机制优化机构编制资源配置

推动产业园区发展的意见》，把园区机构设置与发展指标挂钩。

比如，对年度收入、税金、环保指标等达到一定标准的园区，可

给予领导职级等方面的激励。  

8. 湖北省制定《关于进一步深化基层医疗卫生机构综合改

革的意见》，各地可根据实际需要，在不突破编制总量的情况下，

在县域内由卫计行政部门统筹使用乡镇卫生院人员编制，并实

行定期调整。  

9. 湖北省印发《关于统筹推进县域内城乡义务教育一体化

改革发展的实施意见》，全面实施县管校聘，教职工编制将实行

城乡、区域统筹和动态管理。  

六、机构编制管理  

1. 中宣部、中编办、财政部、人社部印发《关于深化中央

主要新闻单位采编播管岗位人事管理制度改革的试行意见》，将

在新闻单位人员编制总量管理等方面进行探索创新。  

2. 安徽省编办创新编制管理方式，在高校和公立医院推行

编制“周转池”制度，初步破解了“空编不用”和“无编可用”

的矛盾，提高了编制使用效益。“周转池”制度借鉴了银行业“金
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融存贷”基本原理，通过将编制所有权与使用权分离，在不改变

各事业单位编制数和“所有权”的前提下，把长期不能发挥使用

效益的空编集中起来建立“周转池”（相当于存款），用来向急需

行业定向定量投放（相当于贷款）。  

3. 吉林省编办在长春市党政群机关开展“部门领导职数总

量控制和动态调整”试点工作。  

4. 四川省探索两个部门整合为一个部门的，行政编制统一

核减收回 10%，三个部门整合为一个部门的，行政编制统一核减

收回 15%。  

5 内蒙古年底前建立组织、财政、人社、编办四部门实名

制信息共享机制。  

七、自身建设  

1. 山东省在国家行政学院举办“转变政府职能、提升服务

水平”专题培训班。副省长王书坚出席开班式并讲话。  

2. 浙江省编办举办 2017 年度全省市县编办主任培训班。

省编办主任作《在干事创业中着力打造全省编办系统铁军》的

主题讲话。  

3、甘肃省编办举办全省机构编制信息化建设培训班。  

说明：《机构编制工作动态》为庆阳市机构编制委员会办公
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室搜集整理的全国性动态性机构编制工作信息，内容来源于互

联网及各类新兴媒体，仅供工作参考，庆阳市机构编制委员会

办公室和庆阳机构编制网不对其真实性负责。 


